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ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА

УРАЛЬСКОЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ
ЭКСПЕРТНО-КОНСУЛЬТАЦИОННЫЙ СОВЕТ

П Р О Т О К О Л

15 декабря 2009 года                              г. Екатеринбург                                   № 153

	Председатель Экспертно-консультационного совета:  

Руководитель Уральского территориального 

управления Росжелдора                                                                                 

Секретарь Экспертно-консультационного совета:  

Ведущий специалист-эксперт отдела работы с 

пользователями услугами железнодорожного транспорта 

и федерального имущества                                                                                 
	Н.И. Сергеев

М.С. Прожерина

	Присутствовали:

Участники совета в количестве 32 человек

(список прилагается)
	


Вопрос 1. О выполнении решений Экспертно-консультационного совета Уральского территориального управления Федерального агентства железнодорожного транспорта от 01.10.2009
 

(В.И. Трапезников)
1. Принять к сведению информацию о выполнении решений Экспертно-       консультационного совета Уральского территориального управления Федерального агентства железнодорожного транспорта от 01.10.2009.
Вопрос 2. О Необходимости совершенствования системы обучения, аттестации рабочих и специалистов, связанных с деятельностью на железнодорожном транспорте

(С.Н. Агеев, В.А. Антропов, А.А. Барский, И.Л. Васильев, С.В. Волченко, А.Н. Лапкин, Г.И. Малухин, Н.А. Мартынова, А.А. Молодцов, А.Е. Протасов, Г.М. Субботин, И.Л. Шевцов и др.)
В настоящее время развитие транспортного комплекса в регионе деятельности Уральского территориального управления Федерального агентства железнодорожного транспорта настоятельно требует разработки концепции и программы его кадрового обеспечения.
Остро стоят вопросы прогнозирования и планирования кадрового обеспечения, подготовки высококвалифицированных кадров для железнодорожной отрасли, мотивации и стимулирования из трудовой деятельности. 

Проблемы подготовки кадров для железнодорожной отрасли должны решаться во взаимодействии профессиональных образовательных учреждений и потенциальных работодателей (руководителей предприятий железнодорожного транспорта).

Активизация деятельности работодателей по участию в разработке учебных планов и программ профессиональных образовательных учреждений – главное условие обеспечения отрасли высококвалифицированными кадрами.

Ни одна транспортная стратегия не может быть успешно реализована без решения проблемы формирования кадровой политики отрасли.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Признать необходимым разработку концепции кадрового обеспечения железнодорожной отрасли, в том числе по подготовке специалистов (СПО и ВПО) и кадров рабочих профессий, связанных с безопасностью на железнодорожном транспорте и программы ее реализации.
2. Основой концепции кадрового обеспечения железнодорожной отрасли и          программы ее реализации считать создание системы обучения и аттестации по профессиям, связанным с безопасностью на железнодорожном транспорте.
3. Рекомендовать руководству ГОУ ВПО «Уральский государственный университет путей сообщения» рассмотреть вопрос о возможности лицензирования деятельности Центра подготовки, переподготовки, повышения квалификации и аттестации рабочих кадров, связанных с движением поездов и маневровой работой на железнодорожном транспорте, разработке учебных планов и программ, современных обучающих технологий (в том числе дистанционных) на базе имеющихся отраслевых профессиональных стандартов.  
Ответственный – А.Г. Галкин
        Срок – до 20.04.2010.
4. Оргкомитету Экспертно-консультационного совета Управления с учетом результатов рассмотрения руководством ГОУ ВПО «Уральский государственный университет путей сообщения» вопроса о возможности лицензирования деятельности Центра подготовки, переподготовки, повышения квалификации и аттестации рабочих кадров, связанных с движением поездов и маневровой работой на железнодорожном транспорте, разработке учебных планов и программ, современных обучающих технологий (в том числе дистанционных) на базе имеющихся отраслевых профессиональных стандартов обратиться в Росжелдор с предложением о создании на базе ГОУ ВПО «Уральский государственный университет путей сообщения» Центра подготовки, переподготовки, повышения квалификации и аттестации рабочих кадров, связанных с движением поездов и маневровой работой на железнодорожном транспорте.
Ответственный – Г.Ф. Лушин.

Срок – до 30.04.2010.

5. Рекомендовать предприятиям и организациям железнодорожного транспорта: 

5.1. активизировать деятельность по разработке (корректировке при их наличии) профессиональных стандартов кадров рабочих профессий, связанных с движением поездов и маневровой работой на железнодорожном транспорте;

5.2. активно участвовать во взаимодействии с ГОУ ВПО «Уральский государственный университет путей сообщения» и другими профессиональными образовательными учреждениями в разработке учебно-программной документации;

5.3. сформировать на базе профессиональных стандартов предложения по аттестационным требованиям при подготовке кадров рабочих профессий, связанных с движением поездов и маневровой работой на железнодорожном транспорте.

6. Рекомендовать руководству ГОУ ВПО «Уральский государственный университет путей сообщения» рассмотреть вопрос о возможности оказания содействия предприятиям и организациям железнодорожного транспорта, занимающимся разработкой профессиональных образовательных стандартов при подготовке кадров рабочих профессий, связанных с движением поездов и маневровой работой на железнодорожном транспорте.
7. Оргкомитету Экспертно-консультационного совета Управления запросить в Росжелдоре информацию по итогам выполнения Московским институтом инженеров железнодорожного транспорта НИОКР по теме «Концепция кадрового обеспечения Стратегии развития железнодорожного транспорта» (письмо Росжелдора от 25.02.2009 № ГП-32/517-ис).

Ответственный – Г.Ф. Лушин.

Срок – до 15.02.2010.

8.  Оргкомитету Экспертно-консультационного совета Управления изучить вопрос о целесообразности и возможности создания единого информационного сайта, с размещением полного перечня расположенных в регионе деятельности Управления учреждений начального, среднего, высшего и дополнительного образования, готовящих кадры для железнодорожной отрасли, специальностей, по которым проводится подготовка повышение квалификации и переподготовка кадров. 

Ответственный – Г.Ф. Лушин.

Срок – до 30.04.2010.

9. Оргкомитету Экспертно-консультационного совета Управления обратиться в Росжелдор с просьбой инициировать разработку Минтрансом нормативных правовых актов:

- Положение о комиссии по проведению испытаний на право управление транспортным средством на промышленном железнодорожном транспорте (включая порядок проведения экзаменов, оформления документов, выдачу свидетельства/удостоверения единого образца и т.д.);

- Положение о порядке проведения аттестации работников с учетом специфики работы промышленного железнодорожного транспорта, возможным разделением аттестуемых по следующим группам:

         - работники предприятий, связанные с выездом на пути общего пользования и проведением приемопередаточных операций на стыке «предприятие – дорога»;

         - работники предприятий, не связанные с выездом на пути общего пользования и проведением приемопередаточных операций на стыке «предприятие – дорога»;

         - работники технологических железнодорожных путей предприятий промышленного транспорта.

- Порядок лишения свидетельства на право управления транспортным средством;

- Единые квалификационные требования к работникам по профессиям, связанным с безопасностью движения на железнодорожном транспорте общего и необщего пользования. 
               Ответственный – Г.Ф. Лушин.

Срок – до 15.03.2010.

10. Оргкомитету Экспертно-консультационного совета Управления обратиться в Росжелдор с просьбой инициировать перед Министерством транспорта Российской Федерации:

- внесение дополнения в п. 1 ст. 6 Федерального закона «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации», включив персонал предприятий железнодорожного транспорта в перечень объектов, подлежащих обязательной сертификации («Железнодорожный подвижной состав и специальный железнодорожный подвижной состав, их составные части, контейнеры, специализированное оборудование и элементы инфраструктуры, элементы верхнего строения железнодорожного пути необщего пользования, примыкающего к железнодорожным путям общего пользования, и сооружения, расположенные на них, специальные программные средства, используемые для организации перевозочного процесса, а также услуги, оказываемые при перевозках пассажиров и грузов, персонал предприятий железнодорожного транспорта общего и необщего пользования, чья деятельность связана с обеспечением безопасности на железнодорожном транспорте, должны соответствовать установленным требованиям безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта, безопасности жизни и здоровья граждан, пожарной безопасности, сохранности перевозимых грузов, охраны труда, экологической безопасности, санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам и подлежат обязательной сертификации на соответствие указанным требованиям, правилам и нормативам»);
- утверждение перечня отдельных категорий работников железнодорожного транспорта, чья деятельность связана с обеспечением безопасности на железнодорожном транспорте.

Ответственный – Г.Ф. Лушин.

Срок – до 15.03.2010.

11. Материалы заседания Экспертно-консультационного совета Уральского территориального управления Федерального агентства железнодорожного транспорта опубликовать в журналах «Промышленный транспорт Урала», «Росжелдор», разместить на сайте Управления.

Ответственный – Г.Ф. Лушин.

Срок – до 30.03.2010.

Председатель Совета                                                                    Н.И. Сергеев

